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ACORDO PARA PRORROGACAO DO HORARIO DO
COMERCIO - SABADOS ESPECIAIS - 2016.

Termo de Acordo para Prorrogacdc do Hordrio de Trabalho que entre si
fazem, o SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO VAREJISTA, ATACADISTA E

SIMILARES DE VIDEIRA, entidade sindical representativa da categoria
profissional, com sede em Videira - SC, com registro sindical junto ao
MTb n°. 323.448, inscrito no CNPJ sob n°. 83.608.950/0001-20, neste

ato representado pelo seu presidente Sr. Volmir Maurer, portador do
CPF n°. 484.425.699-87, e o SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE

VIDEIRA, entidade sindical representativa da categoria econdmlca, com
sede na Rua Jacob Gaio, 51 - Bairro Dois Pinheiros em Videlra - SC,
inscrito no CNPJ sob n°. 78.488,137/0001-24, neste ato representado
pelo seu Presidente Sr. Gilberto Luiz Boschetti, portador do CPF ne ,
295.235.329-87, abrangendo os empregados no comércio do municlplo de

Videira, e estabelecendo normas e condigdes de trabalho, na forma das
clausulas abaixo.

1l - DATAS ESPECIAIS

O comércio funcionard em hordrio especial, nas segulntes
datas e horario:

SABADO MES / ANO HORARIO

06 FEVEREIRO/2016 08:30 as 12:00 e das 13:30 as 16:00
08 FEVEREIRO/2016 CARNAVAL - FECHADO - DSR
13 FEVEREIRO/2016 08:30 as 12:00 e das 13:30 as 16:00
05 MARCO/2016 08:30 as 12:00 e das 13:30 as 16:00
12 MARGCO/2016 08:30 AS 12:00 E DAS 13:30 AS 16:00
02 " ABRIL/2016 08:30 as 12:00 e das 13:30 as 16:00
09 ABRIL/2016 08:30 as 12:00 e das 13:30 as 16:00

06 (sexta) MAIO/2016 08:30 as 12:00 e das 13:30 as 21:00
07 MAIOQO/2016 08:30 as 12:00 e das 13:30 as 16:00
14 MAIO/2016 08:30 AS 12:00 e das 13:30 as 16:00
04 JUNHO/2016 08:30 as 12:00 e das 13:30 as 16:00
11 JUNHO/2016 08:30 as 12:00 e das 13:30 as 16:00
02 JULHO/2016 08:30 as 12:00 e das 13:30 as 16:00
09 JULHO/2016 08:30 as 12:00 e das 13:30 as 16:00
06 AGOSTO/2016 08:30 as 12:00 e das 13:30 as 16:00
13 AGOSTO/ 2016 08:30 as 12:00 e das 13:30 as 16:00
03 SETEMBRO/2016 08:30 as 12:00 e das 13:30 as 16:00
10 SETEMBRO/2016 08:30 as 12:00 e das 13:30 as 16:00
01 OUTUBRO/2016 08:30 as 12:00 e das 13:30 as 16:00
08 QUTUBRO/2016 08:30 as 12:00 e das 13:30 as 16:00
05 NOVEMBRO/2016 08:30 as 12:00 e das 13:30 as 16:00
12 NOVEMBRO/2016 08:30 as 12:00 e das 13:30 as 16:00

25 (SEXTA) NOVEMBRQO/2016 08:30 as 12:00 e das 13:30 as 21:00

S$ Primeiro: ficam excluidos do presente acordo o©s mercados,
supermercados e o shopping guanto aos dias “D”.
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§ Segundo: ndo serd permitido que as empresas facam uso da mao
de obra dos trabalhadores nos demais sé&bados do més gque nao
sejam denominados “D” e em horarios diferenciados dos que
constam no presente acordo.

§ Terceiro: O dia 08 de FEVEREIRO de 2016, feriado de carnaval,
ser4a compensado pelas horas extras realizadas no dia 13 de
FEVEREIRO de 2016, pelas empresas que laboram no sabado que
houve a prorrogagdo do horario do comércio.

§ OQuarto: As demais empresas que ndo laboram no sabado
denominado “D” do dia 13 de FEVEREIRO de 2016, as horas normais
do dia 08 de fevereiro poderdo ser compensadas por horas extras

adicionadas com 60% (sessenta por cento) dentro do més de margo
de 2016.

§ OQuinto: fica autorizado que a entidade sindical laboral
requisite cépias das folhas de pagamento e dos cartdes ponto dos
trabalhadores abrangidos pelo presente instrumento, Jjunto as
empresas, para conferéncia do pagamento das horas extras.

2 — HORAS EXTRAS

As horas extras serdo remuneradas com adicional de 60%
(sessenta por cento) sobre o valor da remuneragaoc da hora
normal; inclusive para os empregados comissionados.

§ Unico: Para os empregados que recebem exclusivamente a
base de comissdes, o calculo das horas extras tomara por base ©
saldrio total do més e dividido por 220 horas para se chegar ao
valor da hora normal e multiplicada por 1,6 (um virgula seils)
para os dias da semana; pelo numero de horas efetivamente
trabalhadas; o mesmo critério serd adotado para os empregados
que recebem saldrio misto, comissdo mais salario fixo.

3 - LEGITIMIDADE PROCESSUAL

Fica reconhecida a legitimidade processual da entidade
profissional perante a Justiga do Trabalho para ajuizamento de
acdes de cumprimento independentemente do numerc de empregados,

ou de autorizacdo ou mandato dos mesmos, em relagdo a qualsquer
das clausulas deste acordo.

4 - PENALIDADES

Pelo ndo cumprimento dos termos fixados neste acordo, fica
estabelecido penalidades que serdo aplicadas das seguintes
formas:

I - Penalidade de um (01) saldrio normativo pleno por empregado
e reverteremos 50% (cinquenta por cento) para o empregado
prejudicado e 50% (cinquenta por cento) para a entidade
profissional.
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II - Penalidade de vinte (20) saldrios minimos aplicados pelo
sindicato patronal sobre a empresa que ndo respeitar o disposto
no presente acordo; tendo ou ndo funcionarios trabalhando.

5 - VIGENCIA
A vigéncia do presente acordo inicia em 0l de fevereiro de

2016 e termina em 31 de dezembro de 2016.

-

Videira SC, 27 de janeiro de 2016.
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De Videlra Gilberto L. Bo

Volmir Maurer Presidente
Presidente
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